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Segundo encuentro de coordinacion en Polonia

La segunda reunidn de coordinacién del proyecto SEPAL -Supporting Employment Platform
through Apprenticeship Learning se llevd a cabo en Szczecin, Polonia, los dias 3 y 4 de abril de 2019,
con el fin de discutir, el plan de trabajo, el calendario del proyecto, el presupuesto del proyecto y el
progreso de las actividades para cada uno de los distintos paquetes de trabajo. La reunién fue
organizada por el asociado Collegium Balticum, de Polonia. La segunda reunidn de gestidon tuvo un
papel muy importante porque fue la primera oportunidad para que todos los socios se conocieran y
conectaran con la nueva incorporacion la asociacion, El Collegium Balticum, que tendrd Ia
responsabilidad de albergar la formacion de los expertos de WISE, a finales de mayo de 2019.

Jornada de trabajo de los WISERS en Polonia

— : : .
La formacion para los técnicos del proyecto se organizé en Szczecin (Polonia) entre el 20 al 24 de mayo
de 2019. La formacion de cinco dias fue organizada por el Collegium Balticum y el objetivo de esta
reunion fue la formacion de los 15 expertos que trabajaran directamente con nuestros grupos
objetivos. Los temas de los talleres variaron desde el Libro de Innovacién SEPAL, el trabajo con los
socios locales y la creacién de redes, hasta cdmo crear un perfil vocacional para los NEET.
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Segundo acto de difusion del proyecto en Polonia
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El dia 26 de abril de 2019, El Collegium Balticum organizé el segundo evento de difusién del proyecto
SEPAL, un debate que tuvo lugar en Szczecin / Polonia.

Este evento se dividio en dos partes. En la primera parte, Jan Truszczyniski (ex viceministro de Asuntos
Exteriores), Olgierd Geblewicz (mariscal del Voivodato de Pomerania Occidental), Bogustaw Liberadzki
(vicepresidente del Parlamento Europeo) y Dariusz (profesor del Collegium Balticum) debatieron sobre
la situacion econdmica y perspectivas para los empresarios polacos tras 15 afios de acceso en la Unién
Europea.

La segunda parte se centré en un discurso que sefalé varias cuestiones, entre ellas la mejora de la
situacidn de los jovenes frente al mercado laboral.
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Segundo acto de difusion del proyecto en Lituania

El pasado 31 de mayo de 2019, El ZISPB organizé el segundo evento de difusion del proyecto SEPAL en
Siauliai, Lituania.

El modelo WISE - Empresa social de integracién laboral - ha sido presentado a participantes
provenientes de diferentes contextos - Educadores, profesores, representantes de ONG, socios locales,
miembros del gobierno, pero de una forma u otra relacionados con el tema. Los educadores
compartieron su opinién sobre el tema del abandono escolar, siendo las principales razones la
exclusién y los altos estdndares en el sistema educativo en el que se subestima a las personas poco
cualificadas y de baja capacidad. Ademas, hay una falta de oportunidades para los jévenes, que se
enfrentan a dificultades sociales, y con una enorme necesidad de ingresos debido a la situacién familiar
los obliga a buscar trabajos bien remunerados y rédpidos, que por lo general son ilegales.
Representantes de distintas ONG’s que trabajan con grupos vulnerables mencionaron la falta de
motivacion en estos grupos y que no hay suficiente apoyo psicosocial. Los representantes comerciales
se centran en los estigmas y prejuicios relacionados con el empleo de grupos vulnerables y la
necesidad de apoyo. El Proyecto SEPAL podria ofrecer soluciones para todas las partes interesadas:
neet’s, educadores, empleadores, ONG que trabajan con grupos vulnerables, etc. En relaciéon a sus
necesidades.
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Promocion del proyecto SEPAL en Rumania
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SEPAL - Dezvoltarea unei Platforme de angajare

Prinucenicie
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El 12 de junio de 2019 en el marco de la Conferencia Nacional en Bucarest, titulada "Soluciones de
integracion social y profesional de personas con discapacidades ".

Hubo debate con distintos WISERS y las mejoras legislativas recomendadas por la nueva estrategia de
la UE 2027 dentro de la DG de Empleo. Nuestro proyecto SEPAL se presentd como un modelo de
inclusion de los neet’s en el mercado laboral.

Del 20 al 22 de junio de 2019, en Campulung Moldovenesc (condado de Suceava), nuestra experta
WISE del Instituto Bucovina presento el tema: “Empleo con apoyo para jovenes de grupos vulnerables”
una sesién en la que promovio los métodos innovadores del proyecto SEPAL.
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Esta sesidon fue impartida por Roxana Marginean en la Jornada “Psicoeducacion y enfermedades
crénicas” organizada por la Asociacidn de Psiquiatria de Rumania.

SEPAL workshop during the 2019 SFE CEFEC Conference

Durante la 332 Conferencia CEFEC Social Firms Europe “Innovacidn y empresa sociales se organizd un
taller sobre el proyecto SEPAL.

I: una compensacién entre el mercado y las necesidades individuales”, que tuvo lugar en Trieste (Italia)
entre el 18 y el 20 de junio de 2019. Los 30 participantes, de 10 paises europeos, que participaron en
este taller utilizaron el método de debate de Harvard para discutir sobre estas 2 importantes tesis
relacionadas con las actividades de nuestro proyecto:

- El empleo con apoyo es la forma mas eficaz de empleo en el siglo XXI.
El trabajo en la empresa social ofrece las mejores condiciones para mejorar las competencias
y habilidades de las personas en riesgo de exclusién socio laboral.
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Promocion del proyecto en Espafa

El 26 de junio de 2019, el equipo SEPAL de la Funcacid Privada Pere Closa en Espaia celebré un evento
conjunto con los promotores escolares, profesionales que trabajan en las escuelas mediante el
seguimiento de los alumnos de la comunidad romani para evitar el abandono y/o fracaso escolar.

Estos profesionales llevan afios trabajando en diferentes areas del territorio catalan. El acto tuvo lugar
en la Mina, uno de los barrios multiculturales de la ciudad de Barcelona, en el cual se encuentra un
numero elevado de miembros de la Comunidad Gitana con los que trabaja la Fundacion.

El proyecto ha tenido muy buena acogida por parte de los Promotores Escolares que creen que es una
oportunidad para seguir acompafiando a las personas de la comunidad gitana en su empoderamiento
profesional, en este caso, a través del empleo con apoyo.
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El proyecto SEPAL en los eventos HotCup de Grecia

El 31 de mayo y el 28 de junio de 2019 KoiSPE "Diadromes", socios del proyecto en Grecia, participd en
el segundo evento “HotCup" organizado por Odyssea / AstrolLab, que, entre otras cuestiones es
ademas proveedor de formacidon y posiblemente serd uno de nuestros LSC en el pais. Es una
organizacién compuesta por un grupo de empresarios, arquitectos, ingenieros y disefiadores que
trabajan juntos para desarrollar modelos y soluciones innovadores para desafiar los problemas sociales
sistémicos.

Astrolab es una plataforma que brinda acceso a la tecnologia, la educacién y la tutoria para capacitar a
las personas con las herramientas y habilidades para catalizar un cambio social positivo. En el
transcurso de estas reuniones tuvimos la oportunidad de discutir sobre el proyecto SEPAL y sus
objetivos para mejorar las habilidades para eliminar (y / o disminuir) el desempleo juvenil y cémo
podria el nuevo ciclo de formacién de AstroLab mejorar las habilidades de nuestros participantes con
perfiles poco cualificados. Astrolab presentd su nueva formacion y se discuti sobre el uso de la
herramienta Google Analytics, con el propdsito de permitir sacar conclusiones estadisticas de la
poblacién a la que se dirigen.

HotCup Events ONCE A MONTH
@ Odyssea "

Working in an NGO is SO

rewarding. And exhausting. ON THE LAST FRIDAY
Here in Odyssea, we believe that

enjoying a hot cup of coffee and =

interesting conversation, around
topics that trouble all of us, is

A MUST to keep our excitement
and...sanity.

SAVE THE DATE

Join us for our second Hot Cup

FRI DAY 2 8/ 6 Event, where we will discuss more

on AstroLab mew training cycle

at 1 O : O O a I I . and present our new favourite

Google tool that got us super
excited on data and statistics.

www.odyssea.com
www.astro-lab.org

T: 210 8839877

E: infopodyssea.

Al 8 Karditeis atr. GR 104 40 o Odyssea C_\ AstrolLab
. ssoraronv
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Sobre los servicios del proyecto SEPAL

El Programa SEPAL es lo suficientemente flexible para que los estén centrados en la
persona y se adapten a las necesidades individuales. Los cuales permiten la seleccién de las mejores
opciones profesionales dadas las competencias existentes y las ofertas del mercado laboral.

Los principales servicios ofrecidos son:

Reclutamiento - investigacién del mercado laboral - identificacion de empresas que ya emplean a
perfiles vulnerables, acceso al mercado laboral a poblacidn de riesgo, creacion de bases de datos,
recopilacion de datos de contacto

Evaluacién de preferencias y competencias de los y las jovenes.

Asesoramiento vocacional - servicios de coordinacion de casos - integracion de otros servicios,
contacto con las partes pertinentes, mejora de la motivacién, provisién de captadores de trabajos.
Alcance del empleador: identificar a los empleadores interesados en contratar jovenes.

Busqueda de empleo: directa o asistida (mediada) servicios de apoyo para quienes buscan empleo:
grupos de apoyo, capacitacién en habilidades sociales, redaccién de CV, manejo de una entrevista, etc.
en la colocacién laboral: servicios de informaciéon y orientacidn, capacitacion en habilidades para
realizar la tarea, apoyo practico, identificacidon de fuentes de apoyo, ayuda para identificar soluciones
Entrenamiento laboral: capacitacion en habilidades, adaptacion laboral, mediacién en conflictos,
informacién sobre derechos y obligaciones como empleado servicios de apoyo para empleadores -
informacidn, coaching.
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