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Lapkri€io 16 d. Projekto koordinatorius Bucovina Institute (RO) surengé internetin;j
vaizdo seminarg ,Let’'s NEET Together!“ (,Bukime NEET drauge!”). Seminare
dalyvavo 85 zmones iS 12 Europos Saliy ir JAV, kurie keitesi gergja patirtimi
stiprinant NEET jaunuoliy jtrauktj ir integracija.

Ypatingieji renginio svecCiai - 5 koordinatoriai IS jvairiy Europoje jgyvendinamy
projekty, finansuojamy iS EAA ir Norvegijos fondy: Andrej Korosec iS Slovenija
pristate projekta, kuriuo teikiama individuali parama ir organizuojamas jdarbinimas
naudojantis jaunimo Svietimo technologijy platforma (EYTP), Mary Ann Rukavina
Cipeti¢ (Kroatija) kalbéjo apie veiksmus kaimiSkose vietoveése palaikant novatorisSkg
ir tvary jaunimo verslumg (RAISE Youth), Nicolae Dobrescu iS ,Health Action
Overseas Foundation* Rumunijoje informavo apie projekta, skirtg nejgaliy jauny
suaugusiyjy jtraukimui j darbo rinkg (LEAD), Alina Adomnicai iS Bucovina institutute
— remiamo jdarbinimo platforma, organizuojant pameistryste ir mokymasi darbo
vietoje, o Dorin Calin kalbéjo apie NEET jaunimo verslumo skatinima.

4-asis vieSinimo renginys — Pere Closa Private Foundation,
Ispanija
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Projecte d'emprenedoria social en el qual volem aconseguir la millora de l'ocupabilitat de persones que ho
desitgen i necessiten. El projecte 1€ un procés de 3 anys en el qual passarem per diferents fases en les quals
des de linici fins al seu clausura es posaran de manifest les claus per aconseguir treball. Es tracta d'un
projecte que anem a desenvolupar de forma simultania en diferents paisos d'Europa, tenint la possibilitat de
compartic amb altres realitats, aixl com identificar accions i bones practiques per poder implementar amb
grans garanties a Espanya. Com a nombres generals volem arribar a 300 joves de 24-29 anys d'edat, po blacid
gitana, persones migrades, persones poc qualificades o persones amb diversitat funcional o que abandonen
les escoles de 5 paisos de la UE.
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4-asis projekto SEPAL vieSinimo renginys, kurj organizavo projekto partneris Pere
Closa Private Foundation, vyko virtualios Kalatonijos socialinés ekonomikos muges
(FESC, 2020) metu. Trumpai norétume pristatyti, kas yra FESC.

W (@pereclosa
B @fundaciopereciosa
f [Fundacié-Privada-Pere-Closa-164907350203820

FESC, kuri vyko spalio 23-lapkriCio 22 dienomis, (devintoji kasmetiné muge) buvo
organizuojama pandemijos metu del to jos formatas buvo visiSkai kitoks nei
anksCiau. Kalatonijos socialinés ekonomikos mugé puikiai prisitaike prie
susiklosCiusios situacijos, dar kartg jrodydama gebejimag transformuotis, ir skatino
priimti kitokig realybe, kurioje ekonomikos centre atsiddré Zmonés ir gyvenimo
kokybé. Siuo metu registruota apie 180 jmoniy ir jstaigy, kuriy paslaugos ir
produkcija nukreipta kaip tik j Sig sritj.

Pere Closa Private Foundation nusprendé dalyvauti vieSindami SEPAL, SERCO ir
.RomaPrem"“ projektus, kuriais siekiama skatinti romy bendruomeniy socialine
ekonomikg susikuriant darbo vietg sau ir savarankiSkam darbui ir panaudoti tai kaip
bendruomeneés jsitraukimo stiprinimo strategijg.

5000 dalyviai apsilanké FESC internetinéje svetainéje, kurioje 13,500 kartus
perzidrejo virtualius stendus ir daugiau nei 25 susidomejo projekto galimybémis.

Atsizvelgdami j susidoméjima, pakvietéme 25 asmenis, kuriems aktualios projekto
galimybes, ir 25 privaCiy jmoniy — renginio dalyviy - atstovus | susitikimg, kuriame
plaCiau papasakojome apie projekto SEPAL galimybes. 25 jaunuoliai buvo
uzregistruoti SEPAL dalyviy registracijos platformoje.

Siuo metu analizuojame $iy 25 jaunuoliy poreikius ir galimybes bei tinkamas
intervencijos priemones, kurios padeéty jy socialinei ir darbinei integracijai.

Uzmezge kontaktg su privaciomis jmonémis, mes tikimés sukurti bendradarbiavimo
tinkla, kuriame galétume keistis informacija, padéti vieni kitiems ir taip efektyviau
jtraukti projekte dalyvaujancius NEET jaunuolius.
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Skaitmeniniy jgudziy stiprinimo mokymai

Bendradarbiaudami su CFA Morera Pomar Badalonoje, Pere Closa SEPAL komanda
nusprendé organizuoti mokymus WISE specialistams kaip mokyti projekto dalyvius
skaitmeniniy jgudziy, nes pastebeta zymi kompiuterinio rastingumo ziniy ir jgadziy
stoka.

Artimiausius tris ménesius, jaunuoliai mokysis kompiuterinio raStingumo ir jgis
oficialy sertifikatg, nurodantj turimas Zzinias, kuris padés ieSkant darbo
administravimo ir kitose srityse, kuriose batinas darbas kompiuteriu.

Siuose mokymuose dalyvauja 7 NEET jaunuoliai - migrantai.

Dalyviai labai patenkinti Siais mokymais. Tiesa, dél COVID-19 pandemijos teko
trumpam sustabdyti mokymg klasese, taCiau pagereéjus situacijai Salyje, vél buvo
leista susitikti gyvai, mokymai buvo nutrike tik penkioms dienoms. Dalyviai jau
netrukus gaus sertifikatus, kurie pasitarnaus ieSkant darbo atviroje rinkoje.

Tikimés, kad 2021- yjy mety pradzioje, mokymy dalyviai galés pradeti pameistrystes
programa partneriy jmonese ir jgis darbo patirties, kuri pasitarnaus ieSkant darbo ir
véliau.
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SEPAL projekto komanda Graikijoje koncentruojasi j motyvacija

Viskas (beveik)_sukasi apie motyvacija

SEPAL dalyviy jsitraukimas ir motyvacija bégant laikui gali sumazéti. Graikijos WISE
eksperty komanda sitlo keletg strategijy, kurios naudojamos siekiant pagerinti
naudos gavejy motyvacijos lygj, nustatyti reikSmingus aspektus, jgyti jgadziy ir
pasiekti savo profesinius ir asmeninius gyvenimo tikslus.

Sujungti Ziniy_ir jgadZiy _jgijima su asmeniniais tikslais

Viena i$ galingiausiy motyvaciniy strategijy yra susieti dalyvio asmeninj tobuléjimo
tikslg su konkre€iu mokomu jgadziu. Tai tuo paciu padeda dalyviui susieti jgudZius su
situacija jo paties gyvenime ir jsivaizduoti, kaip tas jgudis gali bati naudingas.

Pavyzdziui, jei dalyvis nustato tikslg jsidarbinti ir stengiasi jveikti psichikos sutrikimo
simptomus, specialistas galéty padéti jam identifikuoti simptomus, pvz., girdi balsus,
ir tada parengti strategijas kaip veiksmingai su jais susidoroti. Galima susitelkti |
darbg, kalbant apie darbo pokalbj. Klientas, norédamas isklausyti mokymo kursg,
gali praktikuotis saugioje aplinkoje badamas su kitais besimokanciaisiais.

Tai taip pat gali bati pateikiama kaip pasiskirstymo roléemis uzsiémimas
konsultuojant.

Skatinti viltj_ir pozityvius lakesé€ius

Praktikai nuolat ieSko net ir maziausios galimybés perteikti savo pasitikéjimg
dalyviais ir palaikyti jy sugebéjimg sékmingai jgyvendinti savo siekius. Jei
praktikuojantys specialistai atrodo nedrgsus ar abejojantys, dalyviai daznai ir patys
pradeés taip jaustis.

Tai reiSkia, kad reikia ieSkoti teigiamy dalyky, kuriuos jau pasieke dalyviai, susieti
ankstesnes sekmes su jgudziais, reikalingais dabartiniams tikslams pasiekti, ir
atkreipti demesj | dalyviy stiprybes ir sugebéjimus, kurie iSrySkeja kasdieneje
veikloje.

Pavyzdziui, benamis dalyvis gali jaustis neuztikrintai dél savo tikslo gauti darbg ir
tvirtinti, kad jis ,neturi jgudziy“. Specialistas galéty padéti Siam asmeniui atpazinti
daugybe jgudziy, kuriuos jis demonstruoja iSgyvenant gatvése. Pavyzdziui, dalyvis
rodo gebéjimg spresti problemas (ieSkodamas saugiy viety miegui, Zinodamas, kur
pavalgyti, vengdamas nesaugiy zmoniy ir pan.), tokiu budu kasdien susidorojama su
iSSukiais, o tai bus labai naudinga bet kokiame darbe.

Perziaréti praeities iSgyvenimus iS teigiamos perspektyvos

Kai kurie dalyviai susimgsto apie nemalonias praeities patirtis ir taip save atgraso
nuo ateities svajoniy. WISE ekspertai padeda Siems jaunuoliams analizuoti savo
ankstesne patirtj kaip i8Sdkius ir nustatyti kokiomis strategijomis susidoroti su
sunkumais buvo naudojamasi.

Pavyzdziui, dalyvis gali pasakyti kazkg panaSaus | ,praleisdamas tiek laiko
psichiatrijos ligoninéje, as tapsiu nevykéliu“. Specialistas su asmeniu gali analizuoti
iSS0kius, kuriuos jis patyré ligoningje (pvz., gydymas uzdarytame skyriuje, kur néra
galimybés bati gryname ore, buvimas Salia zmoniy, kuriy elgesys buvo
nenuspejamas, ir vieniSumo jausmas) ir kokias |jveikos strategijas jis taike
(pavyzdziui, skaité knygas ir Zurnalus, kreipési j slaugytojus pagalbos, kai bendrose
patalpose kildavo ginai, bendravo su Seimos nariais telefonu ar kitomis
nuotolinémis bendravimo priemonéemis).

Si strategija gali padéti dalyviui pradéti suvokti savo ligoninés patirtj kaip stiprybe ir
iSradingumag, o0 ne géda ir pazeminima.

Profesionalumas yra raktas j sekme musy dalyviui Dalius!

Nenustygstantis vietoje projekto dalyvis Dalius dalyvauja mokymosi darbo vietoje
programoje nuo 2020-uyjy liepos pabaigos Siauliuose esancioje dviraciy gamykloje
UAB Baltik Vairas. Veikianti nuo 1948-yjy mety, jmoné eksportuoja ypac aukstos
kokybés dviracius visoje Europoje. KokybiSkas darbuotojy parengimas ir socialiné
atsakomybe yra pagrindiniai jmones filosofijos principai.

Projektas SEPAL suteiké Daliui galimybe jveikti finansinius sunkumus. Taip pat
vaikinui buvo sunku ilgai dirbti vienoje vietoje, palaikyti gerus santykius su
bendradarbiais, taCiau Si mokymosi darbo vietoje galimybé pateisino vaikino
l0kesCius. Dabar jo finansiné situacija pageréjo, o sudarytos saglygos uztikrina
pakankamai asmenines erdves darbe.

Siuo metu Dalius dirba naujame gamyklos padalinyje, kuriame gaminami elektriniai
dviraCiai. Jo teigimu, Vokietijos stiliaus vadovavimo sistema, darbg efektyvinantys
procesai ir reguliarus darby kokybeés jverinimas §j darbag daro patraukliu.

YpaC didziuojames ir dziaugiamés Daliaus sekme ir bendradarbiavimu su Sia
Siauliams kaip dviragiy miestui ypa¢ reikSminga kompanija.
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Lapkritis

e Dalyvavome ES internetinéje konferencijoje "Politinis dalyvavimas Europoje
- efektyvaus nejgaliy asmeny jtraukimo link", kurios metu suzZinojome apie
nauja ES 2027 m. strategijg dél skurdo ir socialinés atskirties rizikos mazinimo,
mokymo galimybiy ir uzimtumo skatinimo stiprinant pilnevertiSkg nejgaliyjy
jsitraukima j visuomene.

e SEPAL dalyviai buvo pakviesti dalyvauti nuotoliniame seminare "Ar
savanorysté gali tapti darbu?”. LapkriCio 29 dieng dalyviai turejo galimybe
sudalyvauti viktorinoje ir suzinoti daugybe jdomiy fakty apie savanoryste.

Political Participation in Europe - Towards effective
Involvement of Persons with Disabilities

Thank you for joining our digital conference today. Below you will find the players with different language and assistance offers
and today’s conference program.

» Switch to German
» Further information about the conference

On stage you will see a light blue backdrop with the inscription ‘Federal Ministry of Labour and Social Affairs’, ‘EU2020’ and the
hashtag ‘MySocialEurope’. The presenter Ninia LaGrande and Dr. Rolf Schmachtenberg, State Secretary of the Federal Ministry of
Labour and Social Affairs, will discuss with their digitally connected guests.

Multilingual player in German and English
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e Vienas i$ projekto partneriy - Collegium Balticum IS Lenkijos — publikavo
straipsnj Jaunimo uzimtumo zZurnale apie bendradarbiavima su suinteresuotyjy
Saliy atstovais (LSC) organizuojant jvairius mokymus, kurie apima ir tokius
kaip pardavimy technika, savo jvaizdzio karimas darbo rinkoje ir panaSius.

e SEPAL komanda gruodzio 15 d. dalyvavo antragjame kasmetiniame
teminiame seminare, skirtame ,Aktyvus jaunimas” programos projektams,
kuriuos finansuoja EEA & Norway Grants Jaunimo uzimtumo fondas
"Tarptautinis bendradarbiavimas: dalinamés savo stiprybémis ir
resursais”.

e SEPAL projekto WISE ekspertai dalyvavo pirmame socialinio verlumo
mokymuy modulyje, kuriame désté Europos socialiniy jmoniy tinklo prezidéente
Felicitas Kresimon. Pirmojo nuotolinio seminaro metu daugiau suzinojome apie
socialinj verslg ir jmones Europoje.

January

e SEPAL WISE ekperty komanda Ispanijoje tesia sunkumy patirianCiy
jaunuoliy stiprinimo veiklas. Organizuojami susitikimai migrantams bei romy
tautybés jaunuoliams, kuriy metu suteikiama Zziniy apie pameistrystés
procesa.

e Nauja mokymo(si) platforma pradejo veikti Lietuvoje musy draugy -

Nacionalinés socialinio verslo asociacijos ir partneriy - iniciatyva.
Nekantraujame iSbandyti jg organizuojant mokymus SEPAL projekto
dalyviams!

W
dff
bt

l]ﬂr T

ja Islandija, LichtensSteinas ir Norvegija

rants Fund for Youth Employment.

O O

per EEA and Norwayj|

Copyright @2021 Bucovina Institute. All rights reserved.


http://127.0.0.1:30030/_api/html/*%7CARCHIVE%7C*
https://www.facebook.com/projectSEPAL
https://www.instagram.com/sepal_project/

